STATUT

TOWARZYSTWA ZIEMI KOZIELSKIEJ W KEDZIERZYNIE-KOZ'LU
Tekst z 8 XI1 2018 [Tekst jednolity]

§1
Nazwa, teren dzialalnosci i siedziba

2

1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ ,,Towarzystwo Ziemi Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu”.
W dalszym ciggu niniejszego statutu nazywane bedzie w skrocie Towarzystwem.

2. Terenem dziatalno$ci Towarzystwa jest ziemia kozielska, a jego siedziba ,BASZTA”
w Kedzierzynie-Kozlu (ul. Kraszewskiego 5B).

3. Towarzystwo dziala na mocy przepisOw prawa o stowarzyszeniach oraz postanowien
niniejszego statutu.

4. Towarzystwo jest zarejestrowane na czas nieograniczony i posiada osobowos$¢ prawng.

5. Towarzystwo posiada i uzywa pieczgci z nazwa Towarzystwa oraz moze wystawia¢ swoim

cztonkom legitymacje cztonkowskie.

6. Towarzystwo moze posiada¢ znaczek (emblemat) organizacyjny, do noszenia, ktérego
uprawnieni sg cztonkowie.

§2
Cele Towarzystwa

Towarzystwo, nawigzujac do tradycji regionu podejmujac dziatania zmierzajace do:

1. Inicjowania réznorodnych badan naukowych zwigzanych z miastem Kedzierzyn-Kozle
i regionem kozielskim.

2. Szerzenia wiedzy o przesztos$ci, terazniejszosci i1 przysztosci miasta — wspotdziatajac na
tym odcinku innymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami, itp. — szczegdlnie z
Muzeum Ziemi Kozielskiej.

3. Opieki nad pamigtkami historycznymi, kulturalnymi oraz innymi zabytkami, w tym takze
zabytkami i pomnikami przyrody.

5. Inicjowania lokalnych badan naukowych, tworczos$ci oraz dziatalno$ci zorganizowanej a
takze udzielania pomocy w tym zakresie miejscowym badaczom, artystom amatorom,
animatorom, kolekcjonerom, bibliofilom, itp.



6. Organizowania konferencji, seminariow, odczytow, wyktadow, zebran dyskusyjnych,
spotkan, wystaw, zjazdow, wieczorkow, pokazow, przedstawien, wycieczek i konkurséw 0
charakterze regionalnym zaréwno dla cztonkéw Towarzystwa, jak i mieszkancow miasta oraz
regionu.

7. Upamig¢tniania zdarzen historycznych, zastuzonych dzialaczy 1 postaci tablicami
pamigtkowymi, kamieniami, pomnikami 0raz w inny sposob.

8. Wydawania publikacji o charakterze naukowym, popularnonaukowym i literackim z zakresu
problematyki historycznej, spotecznej, kulturalnej, religijnej i edukacyjnej.

10. Wspotuczestniczenia w organizowaniu obchodéw rocznic lokalnych.

11. Wspoétdziatania z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami dla realizacji
wyzej wskazanych celow statutowych.

12. Wspierania przedsigbiorczosci gospodarczej mieszkancéw gminy 1 wspoldzialania w tym
zakresie z organami administracyjnymi.

13. Podejmowania dziatan zmierzajacych do integracji mieszkancow gminy.

14. Podejmowania i wspierania dziatalno$ci na rzecz zréwnowazonego rozwoju srodowiska w
gminie a takze poprawy ogolnej jakos$ci zycia jej mieszkancow.
15. Dziatalnos$¢ statutowa Towarzystwa, prowadzona jest na rzecz ogétu mieszkancow gminy
Kedzierzyn-Kozle oraz ziemi kozielskiej w sferze dziatan publicznych w zakresie:
- podtrzymywania tradycji i $wiadomosci narodowej, regionalnej i kulturowej,
- dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj spoteczny, gospodarczy, w tym rozwQj przedsigbiorczosci
w oparciu o zasoby kultury,
- dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
- krajoznawstwa,
- kultury, nauki, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
- ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
- regionalizmu i edukacji obywatelskie;j.
§3
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji

celow statutowych i1 caly swdj dochod przeznacza na te cele.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona bedzie wedlug zasad rachunku ekonomicznego. W
tym celu walne zebranie moze powota¢ jednostk¢ organizacyjng, okreslajac zakres jej
dziatalnos$ci w statucie.



3. Dziatalno$cig gospodarcza jest rowniez lokowanie kapitatow w lokatach bankowych.
Czynno$ci te wymagaja podjecia uchwaly przez walne zebranie wraz z udzieleniem
pelnomocnictwa do dziatania osobom wybranym na walnym zebraniu.

§4

1. Dziatalno$¢ gospodarcza Towarzystwa rozliczana jest oddzielnie.

2. Wyniki dziatalno$ci podlegaja ocenie Komisji Rewizyjnej i Walnego Zebrania wedtug zasad
okreslonych dla dziatalno$ci Zarzadu.

3. Z osobg prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg prezes zarzadu zawiera umowe cywilnoprawng
lub umowe o prace.

4. Przy prowadzeniu ewidencji ksiegowej 1 sprawozdawczosci z dziatalno$ci gospodarczej
Towarzystwa maja zastosowanie przepisy stosowane przez panstwowe osoby prawne.

5. Sprawozdanie finansowe z dziatalnos$ci gospodarczej winno by¢ sporzadzone do dnia
31 stycznia nastepnego roku kalendarzowego.

§5

Czlonkowie Towarzystwa

1. Cztonkiem Towarzystwa moze zosta¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
posiadajagcy prawa obywatelskie, wyrazajacy gotowo$¢ realizacji statutowych celow
Towarzystwa 1 zobowigzujacy si¢ do ich przestrzegania.

2. Czlonkiem Towarzystwa moze zosta¢ réwniez osoba zwigzana zawodowo, spotecznie,
rodzinnie lub emocjonalnie z ziemig kozielska a bedaca obywatelem innego kraju, posiadajgca
prawa obywatelskie, wyrazajaca gotowos$¢ realizacji statutowych celow Towarzystwa i1

zobowigzujacy si¢ do ich przestrzegania.

§6
Obowigzki cztonkow.

1. Cztonkowie Towarzystwa sg zobowigzani:

a) realizowa¢ w ramach Towarzystwa i poza nim jego cele statutowe,

b) przestrzegaé postanowien statutowych oraz realizowal przyjete zobowigzania,
szanowaé postanowienia wladz Towarzystwa i bra¢ udzial w jego dziatalnosci
organizacyjnej Towarzystwa,

c) dbac o dobre imi¢ Towarzystwa,

d) wptacac regularnie sktadki ustalone przez wtadze Towarzystwa,

e) zjednywac nowych czlonkéw w szeregi Towarzystwa.



§7

Prawa czlonkow.

1. Cztonkom Towarzystwa przystuguja prawa:

a)
b)
)
d)
€)

f)

brania udziatu w zebraniach i posiedzeniach,

czynnego i biernego udziatu w wyborach (wybierania i wybieralno$ci),

prawa glosu,

odwotywania si¢ od decyzji zarzadu i wladz Towarzystwa oraz do Walnego Zebrania,
korzystania bezptatnie lub po obnizonej cenie w zaleznosci od decyzji wladz
Towarzystwa z majatku 1 imprez organizowanych na rzecz spotecznosci

zwrotu kosztow podrozy i diet za czynnos$ci 1 dziatania w zwiazku z pracg na rzecz
Towarzystwa.

§8

1. Utrata praw cztonkowskich nast¢puje na skutek:

a)
b)

c)
d)

e)

dobrowolnego wystapienia ztozonego na pismie Zarzadowi po uiszczeniu wszelkich
zaleglych sktadek,

$mierci cztonka Towarzystwa,

nieoptacenia sktadki cztonkowskiej przez okres 3 lat,

wykluczenia na mocy uchwaly Walnego Zebrania podjetej na wniosek wiladz
Towarzystwa za dziatanie na jego szkodg lub jaskrawe naruszenie postanowien Statutu
1 uchwatl wtadz Towarzystwa,

utraty zdolnos$ci do czynnosci prawnych.

2. Od decyzji o nieprzyjeciu do Towarzystwa, o wykresleniu lub wykluczeniu przystuguje
zainteresowanemu odwotanie pisemne do Walnego Zebrania na pismie, w ciggu dwoch

tygodni. Do czasu powzigcia decyzji przez Walne Zebranie odwolujacemu si¢ nie przystuguja
prawa czlonkowskie.

3. Wysokos¢ wpisowego 1 sktadek cztonkowskich oraz termin ich platnosci ustala Walne
Zebranie.

§9

Wiadze Towarzystwa

1. Wladzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zebranie,

b) Zarzad,

c) Prezydium Zarzadu,

d) Komisja Rewizyjna.

2. Wiladze wybierane sg na 4 lata. Ustepujacy cztonkowie wiadz moga by¢ wybierani ponownie.



3. Praca we wladzach Towarzystwa jest pracg honorowg — nieodptatng.

§10
Walne Zebranie

Najwyzszg Wtadza Towarzystwa jest Walne Zebranie. Zwolywane jest przez Prezesa
Zarzadu. Biora w nim udziat wszyscy cztonkowie. O terminie i porzadku obrad Prezes Zarzadu
powiadamia organ nadzorujacy.

1. Walne Zebrania s3:
a) sprawozdawczo-wyborcze,
b) sprawozdawcze,
c) nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwolywane jest raz na 4 lata. O terminie i
porzadku obrad Zarzad jest zobowigzany powiadomié¢ czlonkow najmniej na 14 dni przed
terminem Zebrania.

3. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy raz do roku, mozliwie
w [ kwartale, zawiadamiajac cztonkdéw o terminie i porzadku obrad przynajmniej na 7 dni przed
terminem.

4. Walne Zebranie Nadzwyczajne zwotuje Zarzad w razie potrzeb z wlasnej inicjatywy, a takze
na pisemne zadanie Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/3 cztonkow Towarzystwa. Zarzad
zawiadamia cztonkow o terminie i porzagdku Walnego Zebrania Nadzwyczajnego co najmniej
na 14 dni przed terminem. Zwotane na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 cztonkow
Towarzystwa Walne Zebranie Nadzwyczajne musi si¢ odby¢ w ciggu miesiagca od ztozenia
wniosku Zarzadowi.

§ 11
Ogolne zasady obrad Walnego Zebrania

1. Obrady i uchwaty Walnego Zebrania sa wazne przy obecnos$ci co najmniej 50% cztonkow.

2. Jezeli Walne Zebranie nie odbyto si¢ w terminie z powodu braku frekwencji, Zarzad winien
je zwota¢ powtdrnie w drugim terminie. Walne Zebranie zwotane w drugim terminie jest wazne
bez wzgledu na liczbe cztonkow obecnych na zebraniu.

3. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszoscig gloséw w gltosowaniu jawnym.
Na zadanie 1/2 zebranych czlonkow glosowanie, a zwtaszcza wybory mogg si¢ odby¢ w sposob
tajny.

4. Uchwaty Walnego Zebrania dotyczace zmiany Statutu lub zmiany wiadz Towarzystwa
nalezy przesta¢ do Sadu Rejestrowego.



5. Oddawanie glosow zaréwno w glosowaniu jawnym, jak i1 tajnym moze odbywaé si¢
mandatami.

6. Prawo glosu posiadaja wytacznie cztonkowie oplacajacy sktadki cztonkowskie.

7. Obrady Walnego Zebrania przeprowadza si¢ wedtug zasad ustalonych w uchwalonym:
a) porzadku dziennym,
b) regulaminie obrad,
C) regulaminie wyborow.

8. Uchwatly w sprawach wymienionych w p. 7 nie mogg w niczym narusza¢ innych postanowien
Statutu Towarzystwa.

9. Uchwaly decydujace o rozwigzaniu Towarzystwa oraz zmianie Statutu sa prawomocne przy
obecnosci 2/3 cztonkow Towarzystwa po uzyskaniu zwyktej wigkszosci glosow. Uchwaly
dotyczace w/w spraw podejmowane na Walnym Zebraniu zwolanym w drugim terminie sa
wazne bez wzgledu na liczbg przybylych cztonkow.

10. Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodniczacy. Z obrad zebrania sekretarz spisuje
protokot podpisany przez przewodniczacego i sekretarza. Przewodniczacy i sekretarz
wybierani sg w gtosowaniu jawnym.

§12
Kompetencje Walnych Zebran

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego nalezy:

a) wybor cztonkéw Zarzadu,

b) wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Towarzystwa,

d) udzielanie absolutorium ustgpujacym wiadzom Towarzystwa na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

e) podejmowanie decyzji w sprawach wnoszonych przez Zarzad,

f) rozstrzyganie odwotan wnoszonych przez cztonkéw Towarzystwa,

g) przyjmowanie statutu i podejmowanie uchwaty o jego zmianie,

h) ustalenie wysokosci wpisowego i sktadki cztonkowskiej,

i) udzielanie delegacji Zarzadowi do zaciggania zobowigzan finansowych oraz okreslenie
gornej ich granicy,

J) uchwalenie programu dziatania Towarzystwa,

k) inne sprawy zwigzane z dziatalnos$cig Towarzystwa.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Sprawozdawczego nalezy:
a) zalatwianie spraw wymienionych w § 12 p. 1 w literach d, f, g, i, Kk, I,
b) odwotanie cztonkow Zarzadu na ich prosbg badz na wniosek Komisji Rewizyjne;.



3. Do kompetencji Walnego Zebrania Nadzwyczajnego nalezy rozpatrywanie sprawy
podniesionej we wniosku o jego zwotanie, a rowniez prawo wyboru wtadz, jesli taka decyzja
przez uczestnikow zebrania zostanie uchwalona.

4. Przebieg kazdego Walnego Zebrania jest protokolowany. Odpis protokotu Zarzad
zobowigzany jest przesta¢ zainteresowanym organom w terminie 21-dniowym od daty
zebrania.

§13
Zarzad

1. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze.
2. Zarzad sktada si¢ z nieparzystej liczby cztonkéw i liczy od 9 do 11 oséb.

3. Liczbe cztonkéw Zarzadu kazdorazowo stosownie do zasad p. 2 niniejszego paragrafu
ustala uchwatg Walne Zebranie.

4. Zarzad wybiera sposrdd siebie prezydium Zarzadu w skladzie:

a) prezes,

b) dwoch wiceprezesow,

c) sekretarz,

d) skarbnik.
Pozostali wybrani zostaja cztonkami Zarzadu. Wyniki ukonstytuowania si¢ Zarzadu podaje si¢
do wiadomosci uczestnikow Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego.

5. W przypadku ustgpienia ktoéregokolwiek z cztonkow Zarzadu przed uptywem kadencji, sktad
Zarzadu uzupelniany jest o osobg, ktora otrzymata kolejno najwigksza ilo§¢ glosow podczas
ostatnich wyborow. W wypadku braku takiej osoby, do najblizszego Walnego Zebrania, Zarzad
pracuje w zmniejszonym sktadzie.

6. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§14
Zebrania, prace, zakres dzialania Zarzadu

1. Zebrania Zarzadu sa zwotywane przez prezesa lub jednego z wiceprezesow.
2. Zebrania zwotywane sg stosownie do potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na cztery miesiace.
3. Zebraniu Zarzadu przewodniczy prezes lub jeden z wiceprezesow.

4. Z zebrania sporzadza si¢ protokot.



5. W zebraniu Zarzadu mogag bra¢ udziat cztonkowie Komisji Rewizyjnej, przewodniczacy
komisji lub sekcji, jesli takie zostang powotane oraz zaproszeni goscie. Osobom tym
przystuguje na posiedzeniu Zarzadu jedynie prawo gtosu doradczego.

6. Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ i sg wazne przy obecnos$ci co najmniej 50% cztonkow.

7. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow. W razie rownosci gloséw rozstrzyga
glos przewodniczacego, ktory w takim przypadku policzony bedzie jako podwojny.

8. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie dziatalno$cia Towarzystwa w oparciu o plan pracy opracowany na
podstawie programu dziatalnosci zatwierdzonego przez Walne Zebranie,

b) zatwierdzanie planow pracy, preliminarzy budzetowych oraz ich realizacji, a takze
sporzadzanie sprawozdan z wykonania w/w i przedktadanie ich Walnemu Zebraniu,

c) prowadzenie ewidencji czlonkow Towarzystwa oraz egzekwowanie skladek
cztonkowskich,

d) wspoldziatanie z innymi organizacjami i stowarzyszeniami dla realizacji celow
statutowych,

e) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji Towarzystwa, w tym rowniez
dokumentacji finansowej i ksiegowej,

f) nadawanie wyr6znien (dyplomow, medali itp.) osobom, instytucjom, organizacjom i
stowarzyszeniom za pomoc w realizacji statutowych celow Towarzystwa,

g) powotywanie bieglych, rzeczoznawcéw oraz zlecanie placowkom naukowym
przeprowadzanie badan i opracowan naukowych w granicach posiadanych srodkow i
ustalen preliminarzowych oraz w granicach dotacji celowych przyznanych na
wykonanie tych zadan,

h) decydowanie w sprawie przyje¢cia i zwalniania etatowego pracownika oraz ustalanie
jego wynagrodzenia,

i) zwotywanie Walnych Zebran,

J) administracja majatkiem Towarzystwa.

§ 15
Prezydium Zarzadu

Prezydium Zarzadu jest jego organem wykonawczym. Podejmuje ono swoje decyzje
wickszoscig glosow. W wypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego.
Prezydium odbywa swoje posiedzenia w razie potrzeby. Do kompetencji Prezydium Zarzadu
nalezy:

a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

b) przygotowanie rocznych planéw pracy i preliminarza budzetowego,

C) zawieranie umow o pracg i dzieto oraz egzekwowanie ich wykonania,

d) dokonywanie zakupoéw na rzecz Towarzystwa,

e) biezace kierowanie pracg Towarzystwa.

§ 16



Podpisywanie pism i dokumentow

1. Wszystkie pisma i dokumenty Towarzystwa, w tym réwniez dokumenty sekcji, komisji itp.
wychodzace na zewnatrz podpisuje prezes albo jeden z wiceprezesow.

2. Wyzej wymienione dokumenty moze podpisywac rowniez sekretarz Zarzadu, jesli nie
dotycza one spraw finansowych.

3. Dokumenty finansowe Towarzystwa podpisuje prezes lub jeden z wiceprezesow, sekretarz
oraz skarbnik.

§17
Zakres dzialania i kompetencje Komisji Rewizyjnej

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z nieparzystej liczby czlonkow ustalonej uchwata Walnego
Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego.

la. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

— nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspoOlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

— nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub za przestepstwo skarbowe,

— nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej, a zwrot
uzasadnionych kosztow z tytutu petnienia funkcji w tym organie moze by¢ im przyznany
w wysokoS$ci nie wyzszej niz przecigtne miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw
oglaszane przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

2. Komisja Rewizyjna nie moze liczy¢ mniej niz trzy osoby.

3. Sktad Komisji Rewizyjnej w razie ustgpienia ktorego$ z cztonkdéw uzupetniany jest 0 0soby,
ktore otrzymaty kolejno najwigkszg ilos¢ gtoséw podczas ostatnich wyborow; gdy brak takich
os0b skfad komisji jest uzupetniany przez najblizsze Walne Zebranie w drodze wyboréw.

4. Komisja Rewizyjna dokonuje swych czynnosci w sktadzie co najmniej trzyosobowym.

5 Komisja Rewizyjna ma za zadanie kontrolowaé celowos$¢ wydatkow oraz gospodarke
majatkowa Towarzystwa. Ma za zadanie rowniez kontrole realizacji plandéw pracy,
preliminarza budzetowego 1 przestrzeganie przez Zarzad postanowien statutowych oraz uchwat
Walnego Zebrania.

6. W zakresie czynnosci kontrolnych i nadzorczych Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi.

7. Komisja rewizyjna ma prawo dokonywac¢ kontroli zawsze, kiedy uzna za stosowne, a
obowiazkowo przed terminem Walnego Zebrania. Ze swych czynnosci Komisja sporzadza
protokot zakonczony wnioskami, ktory przedstawia Zarzadowi i organowi nadzorujacemu, a
protokot z kontroli obowigzkowej przedstawia rowniez Walnemu Zebraniu.



8. Komisja rewizyjna w razie potrzeby rozpatruje spory zaistniale migdzy cztonkami
Towarzystwa, a wynikte w zwigzku z ich dziatalno$cig w Towarzystwie oraz rozpatruje sprawy
wniesione przez Zarzad przeciwko czlonkom naruszajagcym postanowienia Statutu. W
sprawach szczegdlnych mozliwe jest zwrocenie si¢ zainteresowanych czlonkéw do
kompetencji sagdow powszechnych.

9. Komisja Rewizyjna w razie potrzeby moze wystgpi¢ z wnioskiem o zwotanie Walnego
Zebrania Nadzwyczajnego oraz z wnioskiem o odwotanie catego Zarzadu lub niektérych jego
cztonkdw przez Walne Zebranie, je$li wymienieni naruszaja w sposob zasadniczy
postanowienia Statutu Towarzystwa.

§18
Sposob zaciagania zobowigzan

1. Zobowigzania majatkowe i finansowe w imieniu Towarzystwa podejmuja tacznie: prezes,
sekretarz i skarbnik albo osoby przez nich upowaznione.

§ 19
Majatek Towarzystwa

1. Majatek Towarzystwa stanowig:
a) wpisowe i wptywy ze sktadek cztonkowskich,
b) $rodki pochodzace z darowizn, zapiséw, spadkow i wptat celowych,
c) dywidendy i odsetki od lokat kapitatowych, papieréw wartosciowych,
d) srodki pochodzace ze zbidrek publicznych,
e) zyski z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo,
f) dochody ze sprzedazy publikacji wydanych przez Towarzystwo.

2. Towarzystwo posiada rachunek bankowy.

§ 20

1. Towarzystwo nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpieczaé zobowigzan majatkiem
Towarzystwa w stosunku do cztonkéw Towarzystwa, cztonkow organdw Towarzystwa lub
jego pracownikOw oraz osob, z ktérymi czionkowie, czlonkowie organéw i pracownicy
Towarzystwa pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Towarzystwo nie moze przekazywac¢ swojego majgtku na rzecz cztonkéw Towarzystwa,
cztonkdéw jego organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.
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3. Towarzystwo nie moze dokonywaé¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotoéw, w ktorych
uczestniczg czlonkowie Towarzystwa, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz osoby
im bliskie na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

4. Towarzystwo nie moze wykorzystywac¢ swego majatku na rzecz cztonkow, cztonkow
organdéw lub pracownikow Towarzystwa oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich.

§ 21
Postanowienia koncowe

1. Rozwigzanie Towarzystwa moze nastagpi¢ w sposob ustalony obowigzujagcym prawem
o Stowarzyszeniach lub na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzigtej wickszoscig 2/3
glosoéw przy obecnosci ponad 1/2 cztonkow Towarzystwa.

2. W wypadku uchwalenia rozwigzania przez Walne Zebranie, likwidacj¢ przeprowadza
wybrana przez zebranie komisja likwidacyjna w sktadzie przewodniczacy i 4 cztonkow.

3. Wszelkie zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania powzigtej
wiekszoscig 2/3 glosow, przy czym wniosek zmiany statutu nie moze by¢ wnioskiem nagltym,
lecz musi wplynag¢ do Zarzadu Towarzystwa najpdzniej 7 dni przed terminem Walnego
Zebrania.

4. Majatek bedacy wlasnoscig Towarzystwa w razie likwidacji przeznacza si¢ na cele wskazane
przez Walne Zebranie.

*k*k

Statut TZK (1964 r.) ze zmianami wprowadzonymi przez:

— Walne Zebranie Nadzwyczajne Towarzystwa Ziemi Kozielskiej w dniu 28 lipca 2004 r.

— XXI Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Towarzystwa Ziemi Kozielskiej w dniu 11
grudnia 2010 r.

— XXI1 Nadzwyczajne Walne Zebranie Towarzystwa Ziemi Kozielskiej, w dniu 19 lutego
2011,

— XXV Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Towarzystwa Ziemi Kozielskiej w dniu 8
grudnia 2018 r. przyjelo nowy ujednolicony tekst Statutu TZK.

Towarzystwo Ziemi Kozielski
ul, Kraszewskiego 5B (BasztaL) .
- 47-200 Kedzierzyn—KoZle
el. 77/482 36 86; e-mail: tzkkk@wp.pl

NIP 749-18-43.34g.
; REGON 531
KRS 0000024368 030
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