Statut

Stowarzyszenia Przyjaciot Misji Franciszkanskich im. O. Dominika Kiescha

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie nosi nazwe¢: Stowarzyszenie Przyjacidét Misji Franciszkanskich im. O.
Dominika Kiescha w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem 0sob fizycznych, zawiazanym dla niesienia pomocy na
rzecz ubogich spoteczenstw w krajach misyjnych Afryki 1 Ameryki Potudniowej poprzez
wspieranie pracy misjonarzy franciszkanskich Zakonu Braci Mniejszych Prowincji §w.
Jadwigi.

Siedziba stowarzyszenia jest Gora §w. Anny, ul. Klasztorna 6.

Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska. Dla realizacji celow statutowych
Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawna.
Dzialta na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U.01.79.855, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz.U.04.96.873, z pdzn. zm.) oraz
niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikow.
Stowarzyszenie uzywa pieczeci podluznej z napisem 1 siedzibg Stowarzyszenia w
brzmieniu: Stowarzyszenie Przyjaciot Misji Franciszkanskich im. O. Dominika Kiescha
ul. Klasztorna 6, 47-154 Goéra $§w. Anny.

Stowarzyszenie ma prawo uzywania wlasnego logo i znaku graficznego.



Rozdzial 11

Cele 1 zadania Stowarzyszenia

10. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalno$ci na rzecz ubogich spoteczenstw

11.

krajow misyjnych, Afryki i Ameryki Potudniowej, poprzez wspieranie postugi misjonarzy

franciszkanskich Prowincji $w. Jadwigi we Wroctawiu.

Do zadan Stowarzyszenia realizowanych za posrednictwem misjonarzy franciszkanskich

Prowincji $w. Jadwigi pracujacych w Afryce 1 Ameryce Poludniowej, nalezy:

a)

b)

d)

e)

dzialanie na rzecz edukacji dzieci, wspieranie finansowe najubozszych ucznidow, zakup
pomocy dydaktycznych, ksiazek, przyborow szkolnych, zaklasyfikowane w PKD
jako: 80.10 - przedszkola i szkolnictwo podstawowe,

dziatanie na rzecz edukacji mtodziezy, wspieranie finansowe najubozszych uczniow,
zakup pomocy dydaktycznych, ksiazek, przyborow szkolnych, zaklasyfikowane w
PKD jako: 80.2 — szkolnictwo na poziomie wyzszym niz podstawowe,

ochrona 1 promocja zdrowia, w szczegdlnosci pomoc chorym na AIDS,
zaklasyfikowane w PKD jako — 85.1 Dzialalno$¢ w zakresie ochrony zdrowia
ludzkiego,

prowadzenie projektow na rzecz ubogich, dzialalno$¢ charytatywna, wspieranie
budowy doméw misyjnych, magazyndéw zbozowych, sal spotkan dla mtodziezy,
pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, zaklasyfikowane w PKD jako: 85.3 - Opieka
wychowawcza i spoteczna,

ochrona i promocja praw kobiet, zaklasyfikowane w PKD, jako 91.33.Z - Dzialalno$¢

pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Do zadan Stowarzyszenia nalezy rowniez upowszechnianie wiedzy o krajach misyjnych, o

ich kulturze, aktualnych problemach 1 ich przyczynach, wzajemne poznawanie,

zrozumienie, zblizenie odlegtych od siebie kultur, nawiazywanie osobistych wigzi mi¢dzy

ludZmi, troska o rozwoj idei misyjnej w kraju, zaklasyfikowane w PKD jako: 92.31.F —

dzialalno$¢ domow i osSrodkow kultury.

12. Prowadzenie innej dzialalnosci przez Stowarzyszenie jest niedopuszczalne.
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Rozdzial 111

Czlonkowie — prawa 1 obowiazki

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkoéw:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

¢) honorowych.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) ztozy deklaracje¢ cztonkowska na pismie,

b) przedstawi pozytywna opini¢ dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonkiem zwyczajnym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna

deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow

Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny

wktad w dzialalnos¢ 1 rozw6j Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10

cztonkow Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majq prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i1 wszelkich form dzialalnosci Stowarzyszenia,

¢) udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskéw co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a) brania udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

c) regularnego optacania sktadek.
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Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztlonkowie zwyczajni.
Cztonkowie wspierajacy maja obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych
swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia
Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji zlozonej Zarzadowi,
b) wykluczenia przez Zarzad:

* z powodu naruszania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

* z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,

* z powodu nieptacenia sktadek za okres jednego roku,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania

Cztonkow. Uchwala Walnego Zebrania cztonkow jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wiadze Stowarzyszenia

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia glosow.

Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcj¢ pelni¢ nie dluzej niz
przez dwie kadencje.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkow uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze

postanowienia statutu stanowia inaczej.
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Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu

Czlonkow biora udziatl:

a) z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

Walne Zebranie Czlonkéw zwyczajne jest zwolywane raz na dwa lata przez Zarzad

Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich

cztonkoéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest

zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny

wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow w

obecnosci przynajmniej potowy ogoélnej liczby cztonkéw. Glosowanie jest jawne.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

c) wybor i odwolywanie wiadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyj¢cia cztonka honorowego,

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

1) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad jest powotany do kierowania cata dzialalno$Scia Stowarzyszenia zgodnie z

uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw i reprezentowania Stowarzyszenie na zewnatrz.
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Zarzad sklada si¢ z 3 do 7 osob, w tym przewodniczacego i jednego Ilub dwodch
wiceprzewodniczacych oraz sekretarza. Przewodniczacego, wiceprzewodniczacych oraz
sekretarza Zarzad wybiera sposrod swoich cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje przewodniczacy.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdow,

¢) sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictw i sktadania innych o$wiadczen woli w

szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane jest wspotdziatanie i podpisy dwoch

cztonkow Zarzadu, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego. W pozostatym
zakresie wystarcza reprezentacja jednoosobowa.

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia

Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna jest odrgbnym organem od Zarzadu i nie podlega mu

w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej lub nadzoru.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 os6b, w tym przewodniczacego,

wiceprzewodniczacego oraz sekretarza. Przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz

sekretarza Komisja Rewizyjna wybiera spos$rod swoich cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by$ jednoczesnie czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa umyslne,

c) moga otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjne] zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslona w
art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3.03.2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz.U.00.26.306, z p6zn. zm).

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
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a) kontrolowanie dziatalno$ci Zarzadu,

b) skladanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Czionkow,

c) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskoéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

uzupehienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali

cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej niz

potowe sktadu organu.

Rozdzial V
Majatek 1 Fundusze

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b) z darowizn, spadkow, zapisow,

¢) zdotacji i ofiarnos$ci publiczne;.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

Stowarzyszenie przeznacza caty dochod na dziatalnosé, o ktérej mowa w pkt 11 statutu.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i1 obciazania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkoéw, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osob, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkow organow

lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb



trzecich, w szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na zasadach
preferencyjnych,

¢) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich.

d) zakupu na szczeg6élnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich

0sob bliskich.

Rozdzial V1

Postanowienia koncowe

53. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwiazaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowana wigkszoscia glosow dwoch
trzecich gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

54. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob likwidacji majatku oraz przeznaczenie, w ramach celow okreslonych w pkt. 11
statutu.

55. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.01.79.855, z pdzn. zm.) oraz
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego 1 wolontariacie

(Dz.U. 04.96.873, z pézn. zm.).

Tekst jednolity Statutu obejmujacy tekst pierwotny uchwalony 26.06.2007 r. wraz z

uzupeltnieniem uchwalonym 6.08.2007 r.

Podpisy cztonkow Komitetu Zatozycielskiego:



